
Carine Lefevre
C O A C H ,  F A C I L I T A T R I C E  E T
F O R M A T R I C E  E N  E N T R E P R I S E

Techniques cognitives et comportementales, Mindfullness et Psychologie
positive ® - Cabinet Chrysippe
Respirologie Vital Respir ® et facilitation Access Bars ®
Process Communication – Kahler Communication France
Coaching Professionnel C&T – Vincent Lenhardt
Formations : CNV, PNL, Codéveloppement Professionnel, Elément Humain.

Diplôme d'études diplomatiques supérieures au CEDS Paris / ONU NYC|Paris
Maîtrise trilingue en Management Hôtelier | Savoie - Cardiff
Licence Commerce international UE - Ecole Nationale de Commerce 

C U R S U S
Certifications

Formation initiale

C L I E N T S  &  P A R T E N A I R E S
- Pôle Emploi Guadeloupe, Martinique et Guyane

- EDF Archipel Guadeloupe - EDF Guyane

- CGRR - MIAG (Groupe AG2R la Mondiale)

- Eau d'Excellence et SMGEAG

- CEPAC Guadeloupe - Martinique - Saint-Martin

- Comité du Tourisme des Iles de Guadeloupe

- Parc National et Port Autonome de Guadeloupe

- Experts-Comptables Martinique (Ifrecom)

- CCI Iles de Guadeloupe

- AKOR Consulting, Académie du Service

- BPI, Cecodev

- Gestion d’un parc hôtelier de 33 sites (politiques comptable, achat,
ressources humaines, qualité et suivi technique).
- Direction et intégration des « multi building » après le rachat des hôtels par
Accor, Blackstone & Colony
- Management de projet pilote ACCOR PARIS 2000 (on-line-reservation and
Revenu Management).
- Commercialisation MICE SOFITEL PARIS (marchés britannique & nord-
américain) et mise en place du Yield Congrès
- Ouverture d’un complexe d’affaires 3* à MLV.

P R E S T A T I O N S  P H A R E S
Coaching individuel : 

Facilitation et accompagnement d’équipe :

Développement des compétences :

- managerial, comportemental, leadership, prise de

poste, bilan professionnel/de vie

- cohésion, changement, évènementiel, back-up

- codéveloppement professionnel

- ateliers Leadeuses de Vie

- interviews Equilibre de Vie

P A R C O U R S  P R O F E S S I O N N E L

DECLIC'OM - Antilles Guyane | Depuis juin 2009
- Accompagnement des managers et de leurs équipes dans la conduite de
changement, l'optimisation de l’intelligence collective et des relations
interpersonnelles, l’épanouissement des individus et la performance globale.

Directrice des Ressources Humaines
NOUVELLESILES.com - Caraïbes, Paris | 2005 à 2009
- Création du poste au sein d’une start-up - Coaching et “Cercle
management”, développement des compétences - Juridique et social - Charte
du Tourisme durable, activité d’insertion - Communication interne.

Coach, facilitatrice et formatrice en entreprise

Manager opérationnel
ACCOR – JJW - BOUYGUES, France, USA Paris | 1992 à 2004

Après un parcours de 15 ans dans le management et

la direction opérationnelle de groupes hôteliers

internationaux et start-up caribéenne, je suis

spécialisée dans l ’accompagnement des

managers/dirigeants et de leurs équipes en

entreprise. Mon leitmotiv :  favoriser l ’ intell igence

collective et un mieux-être individuel, au bénéfice de

la performance globale. Je suis Coach bénévole pour

60 000 rebonds Antil les-Guyane et membre de la

Ligue des Optimistes de France

C O N T A C T
0690 91 73 92
carinelefevre@declicom.fr 

 
Guadeloupe : 88bis montauban - 97190 Le Gosier
Martinique : 169 chemin des mancenilliers - 97232 Lamentin

B E N E V O L A T S
- 60 000 rebonds Antilles-Guyane

- 100 000 entrepreneurs 

- 8 mars ! La puissance du Lien (Elisabeth Moreno)


